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Unseren Barcode kennen Sie. 
Alles andere sollten Sie kennenlernen. 
 

Für unser Unternehmen in Köln suchen wir einen 
 

Leiter Competence Center (m/w) Mehrwegtransportverpackungen. 
 

Ziel ist die Verwirklichung eines effizienten Einsatzes von Mehrwegtransportverpackungen (MTV) im Supply 

Chain Management unserer Kunden auf Basis der EUL (Efficient Unit Loads) Empfehlungen und darüber 

hinaus. 

Folgende Aufgaben warten auf Sie 

 Betrieb und Weiterentwicklung inkl. Kundenakquise der Koordinierungsstelle 

 Installation eines Prozesses zur Zertifizierung und Überwachung der MTV Anbieter 

 Begleitung von Neuentwicklungen im MTV Markt 

 Installation, Führung und Koordinierung von Anwendergremien zur Festlegung von Branchenstandards 

 Entwicklung und Umsetzung von Empfehlungen für Prozessstandards 

 Etablierung von Branchenakzeptanz  

 Marketing und Vertrieb in Zusammenarbeit mit anderen Bereichen (Referententätigkeit, redaktionelle Beiträge) 

Diese Anforderungen bringt die Stelle mit sich 

 Erfolgreicher Abschluss eines Hochschulstudiums  

 mehrjährige Berufserfahrung  

 Teamführung inkl. Personal- und Budgetverantwortung und Management umfangreicher Projekte 

 Supply Chain Management Erfahrungen  

 praktische Erfahrungen mit MTV-Markt und Marktteilnehmern (national und international) 

Weiterhin verfügen Sie über 

 Ein sicheres Auftreten gegenüber Kunden, Präsentationsvermögen und Argumentationsfähigkeit  

 Organisationsvermögen und zielorientierte Umsetzung von Entscheidungen  

 Analytisches Denkvermögen  

 Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

 Mobilität und Reisebereitschaft  
 

Unser Angebot 
Wir bieten Ihnen ein leistungsbezogenes Gehalt und sehr gute Sozialleistungen, überdurchschnittliche 
Entwicklungsmöglichkeiten und die Arbeit in einem engagierten Team. Zu uns passen Menschen,  
die herausfordernde Aufgaben in führenden Positionen übernehmen, bei denen Eigeninitiative und  
Leistungsbereitschaft sowie eine betont kundenorientierte Einstellung  
zählen.  
 

Sind Sie das? Dann sollten wir uns kennenlernen.  
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail unter  
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen  
Eintrittstermins. 
 

Mit 150 Kolleginnen und Kollegen vor Ort und im 

globalen Verbund arbeiten Sie mit an der Ent-

wicklung neuer GS1 Standards. EAN Barcode, 

EPC/RFID und EDI sind nur einige Schlagworte 

aus der Welt der GS1 Standards für Identifikation, 

Kommunikation und Prozessoptimierung. Sie agie-

ren mit am Zusammenbringen von Marktteilneh-

mern und an der weltweiten Vereinheitlichung  

von Schnittstellen. Sie helfen Prozesse nachhaltig 

zu verbessern, um unsere Kunden erfolgreicher  

zu machen. Ihre guten Ideen bleiben nicht in  

Köln, sondern können im internationalen Netzwerk 

schnell umgesetzt werden. 

 

Was noch alles hinter GS1 Germany steckt, 

erfahren Sie unter www.gs1-germany.de 


